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Po zmene zakonom ¢. 14/2015 2. z.:

Zamestnanci agentury docasneho zamestnavania, ktori vykonavaju pracu pre uZivatelského
zamestnavatela pocas docasneho pridelenia mézZu byt vyslani na pracovnu cestu len tymto zamest-
navatelom. Zaroven sa ustanovuje, zZe pre ucely vyslania na pracovnu cestu (napr. vydanie prikazu
na pracovnu cestu) sa bude uzivatelsky zamestnavatel povaZovat za zamestnavatera docasne
prideleneho zamestnanca.

Zakazuje sa docasne pridelenie zamestnanca na vykon rizikovej prace 4. kategorie v zmysle zakona
C. 3556/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia.

V' Zakonniku prace je zadefinovane, Ze docasnym pridelenim je aj vykon prace zamestnancom,
prostrednictvom ktoreho zamestnavatel alebo agentura docasného zamestndvania vykonava
cinnost pre pravnicku alebo fyzicku osobu, ak takato ¢innost bude vykazovat urcité znaky, rozvedené
v pism. a) aZ c¢), na zaklade ktorych mozZno déjst k zaveru, Ze ide o docasné pridelenie hoci sa
zmluvné strany dojednali inak.

Doba trvania docasného pridelenia bude dohodnuta datumom jeho skoncenia.
Maximélna dlZka trvania doéasného pridelenia sa obmedzuje na najviac 24 mesiacov.

Ustanovuje sa povinnost uzivatelskeho zamestnavatela viest evidenciu doc¢asne pridelenych za-
mestnancov, ktora obsahuje identifikacné udaje zamestnanca, identifikacné udaje zamestnavatela
alebo agentury docasneho zamestnavania, ktora mu zamestnanca docasne pridelila, a udaj
0 datume vzniku a skoncenia docasného pridelenia.

Ak ide o docasne pridelenie zamestnavatelom, okrem objektivneho prevadzkového dévodu, ktory je
potrebnée napinit, aby sa zamestnanec mohol docasne pridelit, takéto pridelenie sa méze uskutocnit
najskor po uplynuti troch mesiacov odo dria vzniku pracovného pomeru.

Ak sa pocas docasneho pridelenia neposkytuju cestovné nahrady — stravné, v § 152 sa ustanovuje aj
povinnost zamestnavatela alebo agentury docasného zamestnavania zabezpecdit zamestnancovi
stravu pocas docasného pridelenia v rozsahu podia § 152.

- Pripravujeme:

J zakon o verejnom obstaravani
Jd zakon o sluzbach zamestnanosti
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